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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

ПМ.04 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ ПРОФЕССИЯМ 

РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ  

1.1. Область применения рабочей программы профессионального модуля 

Рабочая программа профессионального модуля является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности: 26.02.03 

«Судовождение» укрупнённой группы специальностей: 26.00.00 Техника и технологии 

кораблестроения и водного транспорта 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

1.2.1. Общие компетенции и целевые ориентиры воспитания 

Код и формулировка  

компетенции 
Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

ОК 01 

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения: распознавать 

задачу и/или проблему в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; 

анализировать задачу 

и/или проблему и 

выделять её составные 

части; определять этапы 

решения задачи; 

выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы; составлять 

план действия; 

определять 

необходимые ресурсы; 

владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

реализовывать 

составленный план; 

оценивать результат и 

последствия своих 

действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

Знания: актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить; 

основные источники 

Профессионально-трудовое 

воспитание 

Понимающий профессиональные 

идеалы и ценности, уважающий труд, 

результаты труда, трудовые 

достижения российского народа, 

трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад 

в развитие своего поселения, края, 

страны. 

Участвующий в социально значимой 

трудовой и профессиональной 

деятельности разного вида в семье, 

образовательной организации, на 

базах производственной практики, в 

своей местности. 

Выражающий осознанную готовность 

к непрерывному образованию и 

самообразованию в выбранной сфере 

профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику 

профессионально-трудовой 

деятельности, регулирования 

трудовых отношений, готовый учиться 

и трудиться в современном 

высокотехнологичном мире на благо 

государства и общества. 

Ориентированный на осознанное 

освоение выбранной сферы 

профессиональной деятельности с 

учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, 

государства и общества. 

Обладающий сформированными 

представлениями о значении и 
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информации и ресурсы 

для решения задач и 

проблем в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; алгоритмы 

выполнения работ в 

профессиональной и 

смежных областях; 

методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

структуру плана для 

решения задач; порядок 

оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

 

ценности выбранной профессии, 

проявляющий уважение к своей 

профессии и своему 

профессиональному сообществу, 

поддерживающий 

позитивный образ и престиж своей 

профессии в обществе. 

Разделяющий корпоративные 

ценности и миссию работодателя. 

Помогающий реализовывать 

стратегию компании на рынке труда. 

Обеспечивающий собственную 

деятельность и действия подчиненных 

при возникновении чрезвычайных 

ситуаций техногенного и природного 

характера. 

Демонстрирующий знания и умения в 

профессиональной деятельности, 

обеспечивающие безаварийную 

работу при исполнении должностных 

обязанностей и сохранения здоровья и 

жизни членов экипажа. 

Умеющий самостоятельно определять 

цели профессиональной деятельности 

и разрабатывать планы для их 

достижения, осуществлять, 

контролировать и корректировать 

профессиональную деятельность, 

использовать разрешенные законом 

все возможные ресурсы для 

достижения поставленных целей. 

Умеющий эффективно 

взаимодействовать, продуктивно 

работать в составе экипажа морского 

судна, с уважением относящийся к 

чужому труду. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий 

познавательные интересы в разных 

предметных областях с учётом своих 

интересов, способностей, достижений, 

выбранного направления 

профессионального образования и 

подготовки. 

Обладающий представлением о 

современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, 

аргументировано выражающий 

понимание значения науки и 

технологий для развития российского 
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общества и обеспечения его 

безопасности. 

Демонстрирующий навыки 

критического мышления, определения 

достоверности научной информации, в 

том числе в сфере профессиональной 

деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения 

задач профессиональной деятельности 

применительно к различным 

контекстам. 

Использующий современные средства 

поиска, анализа и интерпретации 

информации, информационные 

технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности.  

Развивающий и применяющий навыки 

наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, 

исследовательской и 

профессиональной деятельности. 

Проявляющий сознательное 

отношение к непрерывному 

образованию, как условию успешной 

профессиональной и общественной 

деятельности.  

Использующий современные средства 

поиска, анализа и доступности 

научной и практической информации 

и литературы, для успешного 

выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

Обладающий представлением о 

современных научных исследованиях, 

достижениях науки и техники, 

аргументировано выражающий 

понимание значения науки и 

нанотехнологий, для развития 

российской экономики. 

Использующий новаторство в 

профессиональной деятельности. 

ОК 02 

Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

Умения: определять 

задачи для поиска 

информации; 

определять 

необходимые источники 

информации; 

планировать процесс 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий 

познавательные интересы в разных 

предметных областях с учётом своих 

интересов, способностей, достижений, 

выбранного направления 

профессионального образования и 
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технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

поиска; структурировать 

получаемую 

информацию; выделять 

наиболее значимое в 

перечне информации; 

оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска; оформлять 

результаты поиска; 

применять средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных 

задач; использовать 

современное 

программное 

обеспечение 

Знания: номенклатура 

информационных 

источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности; приемы 

структурирования 

информации; формат 

оформления результатов 

поиска информации; 

современные средства и 

устройства 

информатизации; 

порядок их применения 

и программное 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности 

подготовки. 

Обладающий представлением о 

современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, 

аргументировано выражающий 

понимание значения науки и 

технологий для развития российского 

общества и обеспечения его 

безопасности. 

Демонстрирующий навыки 

критического мышления, определения 

достоверности научной информации, в 

том числе в сфере профессиональной 

деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения 

задач профессиональной деятельности 

применительно к различным 

контекстам. 

Использующий современные средства 

поиска, анализа и интерпретации 

информации, информационные 

технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности.  

Развивающий и применяющий навыки 

наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, 

исследовательской и 

профессиональной деятельности 

Проявляющий сознательное 

отношение к непрерывному 

образованию, как условию успешной 

профессиональной и общественной 

деятельности.  

Использующий современные средства 

поиска, анализа и доступности 

научной и практической информации 

и литературы, для успешного 

выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

Обладающий представлением о 

современных научных исследованиях, 

достижениях науки и техники, 

аргументировано выражающий 

понимание значения науки и 

нанотехнологий, для развития 

российской экономики. 

Использующий новаторство в 

профессиональной деятельности. 
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ОК 03 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное 

и личностное 

развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

Умения: определять 

актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности; 

применять современную 

научную 

профессиональную 

терминологию; 

определять и 

выстраивать траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования; 

выявлять достоинства и 

недостатки 

коммерческой идеи; 

презентовать идеи 

открытия собственного 

дела в 

профессиональной 

деятельности; 

оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры 

выплат по процентным 

ставкам кредитования; 

определять 

инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в 

рамках 

профессиональной 

деятельности; 

презентовать бизнес-

идею; определять 

источники 

финансирования 

Знания: содержание 

актуальной нормативно-

правовой документации; 

современная научная и 

профессиональная 

терминология; 

возможные траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования; 

основы 

предпринимательской 

Профессионально-трудовое 

воспитание 

Понимающий профессиональные 

идеалы и ценности, уважающий труд, 

результаты труда, трудовые 

достижения российского народа, 

трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад 

в развитие своего поселения, края, 

страны. 

Участвующий в социально значимой 

трудовой и профессиональной 

деятельности разного вида в семье, 

образовательной организации, на 

базах производственной практики, в 

своей местности. 

Выражающий осознанную готовность 

к непрерывному образованию и 

самообразованию в выбранной сфере 

профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику 

профессионально-трудовой 

деятельности, регулирования 

трудовых отношений, готовый учиться 

и трудиться в современном 

высокотехнологичном мире на благо 

государства и общества. 

Ориентированный на осознанное 

освоение выбранной сферы 

профессиональной деятельности с 

учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, 

государства и общества. 

Обладающий сформированными 

представлениями о значении и 

ценности выбранной профессии, 

проявляющий уважение к своей 

профессии и своему 

профессиональному сообществу, 

поддерживающий позитивный образ и 

престиж своей профессии в обществе. 

Разделяющий корпоративные 

ценности и миссию работодателя. 

Помогающий реализовывать 

стратегию компании на рынке труда. 

Обеспечивающий собственную 

деятельность и действия подчиненных 

при возникновении чрезвычайных 

ситуаций техногенного и природного 

характера. 
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деятельности; основы 

финансовой 

грамотности; правила 

разработки бизнес-

планов; порядок 

выстраивания 

презентации; кредитные 

банковские продукты 

Демонстрирующий знания и умения в 

профессиональной деятельности, 

обеспечивающие безаварийную 

работу при исполнении должностных 

обязанностей и сохранения здоровья и 

жизни членов экипажа. 

Умеющий самостоятельно определять 

цели профессиональной деятельности 

и разрабатывать планы для их 

достижения, осуществлять, 

контролировать и корректировать 

профессиональную деятельность, 

использовать разрешенные законом 

все возможные ресурсы для 

достижения поставленных целей. 

Умеющий эффективно 

взаимодействовать, продуктивно 

работать в составе экипажа морского 

судна, с уважением относящийся к 

чужому труду. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий 

познавательные интересы в разных 

предметных областях с учётом своих 

интересов, способностей, достижений, 

выбранного направления 

профессионального образования и 

подготовки. 

Обладающий представлением о 

современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, 

аргументировано выражающий 

понимание значения науки и 

технологий для развития российского 

общества и обеспечения его 

безопасности. 

Демонстрирующий навыки 

критического мышления, определения 

достоверности научной информации, в 

том числе в сфере профессиональной 

деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения 

задач профессиональной деятельности 

применительно к различным 

контекстам. 

Использующий современные средства 

поиска, анализа и интерпретации 

информации, информационные 

технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 
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Развивающий и применяющий навыки 

наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, 

исследовательской и 

профессиональной 

деятельности 

Проявляющий сознательное 

отношение к непрерывному 

образованию, как условию успешной 

профессиональной и общественной 

деятельности.  

Использующий современные средства 

поиска, анализа и доступности 

научной и практической информации 

и литературы, для успешного 

выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

Обладающий представлением о 

современных научных исследованиях, 

достижениях науки и техники, 

аргументировано выражающий 

понимание значения науки и 

нанотехнологий, для развития 

российской экономики. 

Использующий новаторство в 

профессиональной деятельности. 

ОК 04 

Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде 

Умения: организовывать 

работу коллектива и 

команды; 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, клиентами 

в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: 

психологические 

основы деятельности 

коллектива, 

психологические 

особенности личности; 

основы проектной 

деятельности 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою 

российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) 

в поликультурном, 

многонациональном и 

многоконфессиональном российском 

обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом 

России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской 

государственности, с Российским 

государством, ответственность за его 

развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, 

российского национального 

исторического сознания. 

Проявляющий гражданско-

патриотическую позицию, готовность 

к защите Родины, способный 

аргументировано отстаивать 

суверенитет и достоинство народа 
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России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую 

правду. 

Ориентированный на активное 

гражданское участие в социально-

политических процессах на основе 

уважения закона и правопорядка, прав 

и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий 

неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, 

религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, 

антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской 

социально значимой деятельности (в 

студенческом самоуправлении, 

добровольческом движении, 

предпринимательской деятельности, 

экологических, военно-

патриотических и др. объединениях, 

акциях, программах). 

Демонстрирующий готовность и 

способность вести диалог с другими 

людьми, достигать в нем 

взаимопонимания, находить общие 

цели и взаимодействовать для их 

достижения в профессиональной 

сфере. 

Проявляющий гражданское 

отношение к профессиональной 

деятельности, как возможности 

личного участия в решении 

общественных, государственных и 

общенациональных задач. 

Обладающий профессиональными 

качествами, необходимыми для 

дальнейшего развития морской и 

речной транспортной отрасли во всех 

регионах Российской Федерации. 

Проявляющий сознательное 

отношение к государственной 

политике по дальнейшему 

многоцелевому развитию Арктики и 

Северного морского пути, а также 

новых территорий, включенных в 

состав России: Донецкой Народной 

Республики и Херсонской области, 

имеющих выход к Азовскому и 

Черному морям. 
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Проявляющий гражданско-

патриотическую позицию, готовность 

к защите Родины от внешних и 

внутренних посягательств, способный 

аргументировано отстаивать 

суверенитет и достоинство народов 

России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую 

правду. 

.Патриотическое воспитание 

Осознающий свою национальную, 

этническую принадлежность, 

демонстрирующий приверженность к 

родной культуре, любовь к своему 

народу. 

Сознающий причастность к 

многонациональному народу 

Российской Федерации, Отечеству, 

общероссийскую идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное 

отношение к историческому и 

культурному наследию своего и 

других народов России, их традициям, 

праздникам. 

Проявляющий уважение к 

соотечественникам, проживающим за 

рубежом, поддерживающий их права, 

защиту их интересов в сохранении 

общероссийской идентичности.. 

Знающий историческую правду своей 

великой Родины, историю подвига 

арктических морских конвоев в годы 

Второй мировой войны, огромного 

вклада военных и гражданских 

моряков в Победу над фашисткой 

Германией. Умеющий чтить и 

помнить подвиг советского народа в 

Великой Отечественной войне. 

Осознающий свою национальную, 

этническую принадлежность, 

демонстрирующий приверженность к 

родной культуре, морским традициям, 

выбранной профессии и выполнению 

воинского долга. 

Выражающий готовность к защите 

рубежей Российской Федерации от 

внешних и внутренних посягательств, 

а также защите новых территорий, 

включенных в состав России, от 

военной угрозы, санкционного и 
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экономического давления. 

Профессионально-трудовое 

воспитание 

Понимающий профессиональные 

идеалы и ценности, уважающий труд, 

результаты труда, трудовые 

достижения российского народа, 

трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад 

в развитие своего поселения, края, 

страны. 

Участвующий в социально значимой 

трудовой и профессиональной 

деятельности разного вида в семье, 

образовательной организации, на 

базах производственной практики, в 

своей местности. 

Выражающий осознанную готовность 

к непрерывному образованию и 

самообразованию в выбранной сфере 

профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику 

профессионально-трудовой 

деятельности, регулирования 

трудовых отношений, готовый учиться 

и трудиться в современном 

высокотехнологичном мире на благо 

государства и общества. 

Ориентированный на осознанное 

освоение выбранной сферы 

профессиональной деятельности с 

учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, 

государства и общества. 

Обладающий сформированными 

представлениями о значении и 

ценности выбранной профессии, 

проявляющий уважение к своей 

профессии и своему 

профессиональному сообществу, 

поддерживающий позитивный образ и 

престиж своей профессии в обществе. 

Разделяющий корпоративные 

ценности и миссию работодателя. 

Помогающий реализовывать 

стратегию компании на рынке труда. 

Обеспечивающий собственную 

деятельность и действия подчиненных 

при возникновении чрезвычайных 

ситуаций техногенного и природного 
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характера. 

Демонстрирующий знания и умения в 

профессиональной деятельности, 

обеспечивающие безаварийную 

работу при исполнении должностных 

обязанностей и сохранения здоровья и 

жизни членов экипажа. 

Умеющий самостоятельно определять 

цели профессиональной деятельности 

и разрабатывать планы для их 

достижения, осуществлять, 

контролировать и корректировать 

профессиональную деятельность, 

использовать разрешенные законом 

все возможные ресурсы для 

достижения поставленных целей. 

Умеющий эффективно 

взаимодействовать, продуктивно 

работать в составе экипажа морского 

судна, с уважением относящийся к 

чужому труду. 

ОК 05 

Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Умения: грамотно 

излагать свои мысли и 

оформлять документы 

по профессиональной 

тематике на 

государственном языке, 

проявлять 

толерантность в рабочем 

коллективе 

Знания: особенности 

социального и 

культурного контекста; 

правила оформления 

документов и 

построения устных 

сообщений 

Патриотическое воспитание 

Осознающий свою национальную, 

этническую принадлежность, 

демонстрирующий приверженность к 

родной культуре, любовь к своему 

народу. 

Сознающий причастность к 

многонациональному народу 

Российской Федерации, Отечеству, 

общероссийскую идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное 

отношение к историческому и 

культурному наследию своего и 

других народов России, их традициям, 

праздникам. 

Проявляющий уважение к 

соотечественникам, проживающим за 

рубежом, поддерживающий их права, 

защиту их интересов в сохранении 

общероссийской идентичности. 

Знающий историческую правду своей 

великой Родины, историю подвига 

арктических морских конвоев в годы 

Второй мировой войны, огромного 

вклада военных и гражданских 

моряков в Победу над фашисткой 

Германией. Умеющий чтить и 

помнить подвиг советского народа в 

Великой Отечественной войне. 
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Осознающий свою национальную, 

этническую принадлежность, 

демонстрирующий приверженность к 

родной культуре, морским традициям, 

выбранной профессии и выполнению 

воинского долга. 

Выражающий готовность к защите 

рубежей Российской Федерации от 

внешних и внутренних посягательств, 

а также защите новых территорий, 

включенных в состав России, от 

военной угрозы, санкционного и 

экономического давления. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность 

традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с 

учётом мировоззренческого, 

национального, конфессионального 

самоопределения. 

Проявляющий уважение к жизни и 

достоинству каждого человека, 

свободе мировоззренческого выбора и 

самоопределения, к представителям 

различных этнических групп, 

традиционных религий народов 

России, их национальному 

достоинству и религиозным чувствам 

с учётом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех 

граждан. 

Понимающий и деятельно 

выражающий понимание ценности 

межнационального, межрелигиозного 

согласия, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей и 

вероисповеданий, находить общие 

цели и сотрудничать для их 

достижения. 

Ориентированный на создание 

устойчивой семьи на основе 

российских традиционных семейных 

ценностей, рождение и воспитание 

детей и принятие родительской 

ответственности. 

Обладающий сформированными 

представлениями о ценности и 

значении в отечественной и мировой 

культуре языков и литературы народов 

России. 
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Владеющий навыками эффективной 

адаптации, нахождения нестандартных 

решений, работы в команде, 

самоорганизации и 

стрессоустойчивости. 

Владеющий навыками эффективной 

адаптации, нахождения нестандартных 

решений, без конфликтной работы в 

составе экипажа, самоорганизации, 

взаимовыручки и 

стрессоустойчивости, 

доброжелательного отношения к 

коллегам. 

Демонстрирующий своим поведением 

уверенность в выполнении задач, 

поставленных морской компанией 

даже в самых сложных условиях. 

Умеющий чтить и преумножать 

давние морские традиции, умеющий 

справляться с ленью, усталостью, 

унынием. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности 

отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового 

художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к 

разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия 

искусства, его влияния на душевное 

состояние и поведение людей, 

умеющий критически оценивать это 

влияние. 

Проявляющий понимание 

художественной культуры как 

средства коммуникации и 

самовыражения в современном 

обществе, значение нравственных 

норм, ценностей, традиций в 

искусстве. 

Ориентированный на осознанное 

творческое самовыражение, 

реализацию творческих способностей, 

на эстетическое обустройство 

собственного быта, профессиональной 

среды. 

Проявляющий ценностное отношение 

к культуре речи и культуре поведения 

в условиях работы в экипаже и при 

личном общении со всеми членами 
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экипажа, независимо от служебного 

ранга.  

Умеющий осуществлять планирование 

своего досуга. 

ОК 06 

Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных 

и межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения: описывать 

значимость своей 

специальности; 

осуществлять 

взаимодействие с 

учетом особенностей 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Знания: сущность 

гражданско-

патриотической 

позиции, 

общечеловеческих 

ценностей; значимость 

профессиональной 

деятельности по 

специальности; 

особенности 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, стандарты 

антикоррупционного 

поведения и 

последствия его 

нарушения 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою 

российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) 

в поликультурном, 

многонациональном и 

многоконфессиональном российском 

обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом 

России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской 

государственности, с Российским 

государством, ответственность за его 

развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, 

российского национального 

исторического сознания. 

Проявляющий гражданско-

патриотическую позицию, готовность 

к защите Родины, способный 

аргументировано отстаивать 

суверенитет и достоинство народа 

России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую 

правду. 

Ориентированный на активное 

гражданское участие в социально-

политических процессах на основе 

уважения закона и правопорядка, прав 

и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий 

неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, 

религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, 

антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской 

социально значимой деятельности (в 

студенческом самоуправлении, 

добровольческом движении, 

предпринимательской деятельности, 

экологических, военно-

патриотических и др. объединениях, 

акциях, программах). 

Демонстрирующий готовность и 

способность вести диалог с другими 
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людьми, достигать в нем 

взаимопонимания, находить общие 

цели и взаимодействовать для их 

достижения в профессиональной 

сфере. 

Проявляющий гражданское 

отношение к профессиональной 

деятельности, как возможности 

личного участия в решении 

общественных, государственных и 

общенациональных задач. 

Обладающий профессиональными 

качествами, необходимыми для 

дальнейшего развития морской и 

речной транспортной отрасли во всех 

регионах Российской Федерации. 

Проявляющий сознательное 

отношение к государственной 

политике по дальнейшему 

многоцелевому развитию Арктики и 

Северного морского пути, а также 

новых территорий, включенных в 

состав России: Донецкой Народной 

Республики и Херсонской области, 

имеющих выход к Азовскому и 

Черному морям. 

Проявляющий гражданско-

патриотическую позицию, готовность 

к защите Родины от внешних и 

внутренних посягательств, способный 

аргументировано отстаивать 

суверенитет и достоинство народов 

России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую 

правду. 

Патриотическое воспитание 

Осознающий свою национальную, 

этническую принадлежность, 

демонстрирующий приверженность 

к родной культуре, любовь к своему 

народу. 

Сознающий причастность к 

многонациональному народу 

Российской Федерации, Отечеству, 

общероссийскую идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное 

отношение к историческому и 

культурному наследию своего 

и других народов России, их 

традициям, праздникам. 
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Проявляющий уважение к 

соотечественникам, проживающим за 

рубежом, поддерживающий их права, 

защиту их интересов в сохранении 

общероссийской идентичности. 

Знающий историческую правду своей 

великой Родины, историю подвига 

арктических морских конвоев в годы 

Второй мировой войны, огромного 

вклада военных и гражданских 

моряков в Победу над фашисткой 

Германией. Умеющий чтить и 

помнить подвиг советского народа в 

Великой Отечественной войне. 

Осознающий свою национальную, 

этническую принадлежность, 

демонстрирующий приверженность к 

родной культуре, морским традициям, 

выбранной профессии и выполнению 

воинского долга.    

Выражающий готовность к защите 

рубежей Российской Федерации от 

внешних и внутренних посягательств, 

а также защите новых территорий, 

включенных в состав России, от 

военной угрозы, санкционного и 

экономического давления. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность 

традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с 

учётом мировоззренческого, 

национального, конфессионального 

самоопределения. 

Проявляющий уважение к жизни и 

достоинству каждого человека, 

свободе мировоззренческого выбора и 

самоопределения, к представителям 

различных этнических групп, 

традиционных религий народов 

России, их национальному 

достоинству и религиозным чувствам 

с учётом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех 

граждан. 

Понимающий и деятельно 

выражающий понимание ценности 

межнационального, межрелигиозного 

согласия, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей и 
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вероисповеданий, находить общие 

цели и сотрудничать для их 

достижения. 

Ориентированный на создание 

устойчивой семьи на основе 

российских традиционных семейных 

ценностей, рождение и воспитание 

детей и принятие родительской 

ответственности. 

Обладающий сформированными 

представлениями о ценности и 

значении в отечественной и мировой 

культуре языков и литературы народов 

России 

Владеющий навыками эффективной 

адаптации, нахождения нестандартных 

решений, работы в команде, 

самоорганизации и 

стрессоустойчивости. 

Владеющий навыками эффективной 

адаптации, нахождения нестандартных 

решений, без конфликтной работы в 

составе экипажа, самоорганизации, 

взаимовыручки и 

стрессоустойчивости, 

доброжелательного отношения к 

коллегам. 

Демонстрирующий своим поведением 

уверенность в выполнении задач, 

поставленных морской компанией 

даже в самых сложных условиях. 

Умеющий чтить и преумножать 

давние морские традиции, умеющий 

справляться с ленью, усталостью, 

унынием. 

ОК 07 

Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства. 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать 

нормы экологической 

безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения в 

рамках 

профессиональной 

деятельности по 

специальности, 

учитывать изменении 

климата в различных 

жизненных и 

профессиональных 

ситуациях 

Знания: правила 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении 

сформированность экологической 

культуры на основе понимания 

влияния социально-экономиеских 

процессов на природу, в том числе на 

глобальном уровне, ответственность за 

действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие 

действий, приносящих вред природе, 

содействующий сохранению и защите 

окружающей среды. 

Применяющий знания из 

общеобразовательных и 

профессиональных дисциплин для 
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экологической 

безопасности при 

ведении 

профессиональной 

деятельности; основные 

ресурсы, 

задействованные в 

профессиональной 

деятельности; причины 

и признаки изменения 

климата, пути 

обеспечения 

ресурсосбережения; 

принципы бережливого 

производства 

разумного, бережливого производства 

и природопользования, 

ресурсосбережения в быту, в 

профессиональной среде, 

общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт 

экологически направленной, 

природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, в 

том числе в рамках выбранной 

специальности, способствующий его 

приобретению другими людьми 

Принимающий основы экологической 

культуры, соответствующей 

современному уровню экологического 

мышления, применяющий опыт 

экологически ориентированной 

рефлексивно-оценочной и 

практической деятельности в 

жизненных ситуациях и 

профессиональной деятельности. 

Демонстрирующий понимание 

экологической ситуации и 

ответственность всего экипажа за 

действия в природной среде в 

особенности на водных пространствах 

и у береговой линии. 

Выражающий неприятие действий, 

приносящих вред биоресурсам, 

содействующий сохранению и защите 

окружающей морской среды, согласно 

международным нормам. 

ОК 08 

Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения: использовать 

физкультурно-

оздоровительную 

деятельность для 

укрепления здоровья, 

достижения жизненных 

и профессиональных 

целей; применять 

рациональные приемы 

двигательных функций в 

профессиональной 

деятельности; 

пользоваться 

средствами 

профилактики 

перенапряжения, 

характерными для 

данной специальности 

Физическое воспитание, 

формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в 

практической деятельности понимание 

ценности жизни, здоровья и 

безопасности, значение личных 

усилий в сохранении и укреплении 

своего здоровья и здоровья других 

людей. 

Соблюдающий правила личной и 

общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в 

информационной среде. 

Выражающий на практике установку 

на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение 

гигиены, режим занятий и отдыха, 
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Знания: роль 

физической культуры в 

общекультурном, 

профессиональном и 

социальном развитии 

человека; основы 

здорового образа жизни; 

условия 

профессиональной 

деятельности и зоны 

риска физического 

здоровья для 

специальности; средства 

профилактики 

перенапряжения 

регулярную физическую активность), 

стремление к физическому 

совершенствованию. 

Проявляющий сознательное и 

обоснованное неприятие вредных 

привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, любых форм 

зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой 

среде, понимание их вреда для 

физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии 

своего состояния (физического, 

эмоционального, 

психологического), понимания 

состояния других людей. 

Демонстрирующий и развивающий 

свою физическую подготовку, 

необходимую для избранной 

профессиональной деятельности, 

способности адаптироваться к 

стрессовым ситуациям в общении, в 

изменяющихся условиях 

(профессиональных, социальных, 

информационных, природных), 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

Использующий средства физической 

культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности 

Демонстрирующий уровень 

физической подготовки, необходимый 

для осуществления профессиональной 

деятельности, ежедневным 

выполнением физических упражнений 

и силовой гимнастики. 

Выражающий на практике установку 

на здоровый образ жизни - здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режима 

занятий и отдыха, отказ от курения, а 

также употребления алкогольных 

напитков и энергетиков. 

Демонстрирующий высокую 

работоспособность при выполнении 

профессиональных задач и при 

необходимости способного заменить 

заболевшего члена экипажа.  



23 

 

23 

 

Умеющий беречь свое здоровье и 

здоровье экипажа выполнением 

специально разработанных 

инструкций и рекомендаций 

Минздрава РФ. 

ОК 09 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения: понимать 

общий смысл четко 

произнесенных 

высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и 

бытовые), понимать 

тексты на базовые 

профессиональные 

темы; участвовать в 

диалогах на знакомые 

общие и 

профессиональные 

темы; строить простые 

высказывания о себе и о 

своей 

профессиональной 

деятельности; кратко 

обосновывать и 

объяснять свои действия 

(текущие и 

планируемые); писать 

простые связные 

сообщения на знакомые 

или интересующие 

профессиональные темы 

Знания: правила 

построения простых и 

сложных предложений 

на профессиональные 

темы; основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная 

лексика); лексический 

минимум, относящийся 

к описанию предметов, 

средств и процессов 

профессиональной 

деятельности; 

особенности 

произношения; правила 

чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

Профессионально-трудовое 

воспитание 

Понимающий профессиональные 

идеалы и ценности, уважающий труд, 

результаты труда, трудовые 

достижения российского народа, 

трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад 

в развитие своего поселения, края, 

страны. 

Участвующий в социально значимой 

трудовой и профессиональной 

деятельности разного вида в семье, 

образовательной организации, на 

базах производственной практики, в 

своей местности. 

Выражающий осознанную готовность 

к непрерывному образованию и 

самообразованию в выбранной сфере 

профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику 

профессионально-трудовой 

деятельности, регулирования 

трудовых отношений, готовый учиться 

и трудиться в современном 

высокотехнологичном мире на благо 

государства и общества. 

Ориентированный на осознанное 

освоение выбранной сферы 

профессиональной деятельности с 

учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, 

государства и общества. 

Обладающий сформированными 

представлениями о значении и 

ценности выбранной профессии, 

проявляющий уважение к своей 

профессии и своему 

профессиональному сообществу, 

поддерживающий позитивный образ и 

престиж своей профессии в обществе. 

Разделяющий корпоративные 

ценности и миссию работодателя. 

Помогающий реализовывать 

стратегию компании на рынке труда. 



24 

 

24 

 

Обеспечивающий собственную 

деятельность и действия подчиненных 

при возникновении чрезвычайных 

ситуаций техногенного и природного 

характера. 

Демонстрирующий знания и умения в 

профессиональной деятельности, 

обеспечивающие безаварийную 

работу при исполнении должностных 

обязанностей и сохранения здоровья и 

жизни членов экипажа. 

Умеющий самостоятельно определять 

цели профессиональной деятельности 

и разрабатывать планы для их 

достижения, осуществлять, 

контролировать и корректировать 

профессиональную деятельность, 

использовать разрешенные законом 

все возможные ресурсы для 

достижения поставленных целей. 

Умеющий эффективно 

взаимодействовать, продуктивно 

работать в составе экипажа морского 

судна, с уважением относящийся к 

чужому труду. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий 

познавательные интересы в разных 

предметных областях с учётом своих 

интересов, способностей, достижений, 

выбранного направления 

профессионального образования и 

подготовки. 

Обладающий представлением о 

современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, 

аргументировано выражающий 

понимание значения науки и 

технологий для развития российского 

общества и обеспечения его 

безопасности. 

Демонстрирующий навыки 

критического мышления, определения 

достоверности научной информации, в 

том числе в сфере профессиональной 

деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения 

задач профессиональной деятельности 

применительно к различным 

контекстам. 
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Использующий современные средства 

поиска, анализа и интерпретации 

информации, информационные 

технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности.  

Развивающий и применяющий навыки 

наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, 

исследовательской и 

профессиональной деятельности 

Проявляющий сознательное 

отношение к непрерывному 

образованию, как условию успешной 

профессиональной и общественной 

деятельности.  

Использующий современные средства 

поиска, анализа и доступности 

научной и практической информации 

и литературы, для успешного 

выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

Обладающий представлением о 

современных научных исследованиях, 

достижениях науки и техники, 

аргументировано выражающий 

понимание значения науки и 

нанотехнологий, для развития 

российской экономики. 

Использующий новаторство в 

профессиональной деятельности.  

 

1.2.2. Перечень профессиональных компетенций 

 

Основные виды 

деятельности 

Код и 

наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Выполнение работ по 

одной или 

нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям 

ПК 4.1. Выполнять 

судовые работы.  

Практический опыт в:  

- эксплуатация технических средств и 

инструментов;  

- проведение профилактических работ по надводной 

и подводной части корпуса, а также внутри судовых 

помещений, в грузовых трюмах, танках пресной 

воды и балластных танках;  

- действий при проведении учебных тревог;  

- действий при авариях;  

- использования индивидуальных и коллективных 

спасательных средств и их снабжения;  

- использования средств индивидуальной защиты;  
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- действия при оказании первой медицинской 

помощи. 

Умения: 

- выполнять такелажные, плотницкие и малярные 

работы;  

- готовить к действию швартовные механизмы, 

обслуживать их во время работы и наблюдать в 

период эксплуатации; подавать, травить, правильно 

крепить и отдавать швартовный трос, вести 

систематическое наблюдение за швартовым тросом 

при стоянке на швартовах; работать на шпиле 

(брашпиле), лебедке;  

- соблюдать правила техники безопасности при 

выполнении швартовых операций с помощью 

лебедки, шпиля, брашпиля и вручную;  

- действовать при проведении различных видов 

тревог;  

- применять средства пожаротушения;  

- применять средства индивидуальной защиты;  

- применять средства по борьбе с водой;  

- использовать индивидуальные и коллективные 

спасательные средства;  

- проводить спуск и подъем спасательных дежурных 

шлюпок;  

- использовать аварийно-спасательное снабжение;  

- оказывать первую медицинскую помощь. 

Знания: 

- назначение, устройство, техническое 

обслуживание рулевого, грузового, якорного, 

швартовного и буксирного устройств;  

- такелаж и такелажное оборудование; инструменты, 

используемые при такелажных работах; материалы 

для такелажных работ;  

- правила пользования грузоподъемными 

механизмами;  

- перечень авральных видов работ на судах. 

  ПК 4.2. Нести 

ходовые и 

стояночные вахты.  

Практический опыт в: 

- несения ходовой на мостике и стояночной у трапа 

вахты. 

Умения: 

- нести вахту на ходу и на стоянке; при несении 

вахты на мостике под руководством вахтенного 

начальника удерживать с помощью руля судно на 

заданном курсе по компасу, створу и плавучим 

знакам ограждения. 

Знания: 

 - расписание вахт;  

 - палубная, машинная вахта;  

 - обязанности, возложенные на вахту;  

 - действия после приема вахты;  
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 - инструкция перед началом заступления на вахту. 

  ПК 4.3. Выполнять 

погрузочно-

разгрузочные 

работы. 

Практический опыт в: 

- определение осадки судна на маркировке на 

штевнях, замеры уровня груза;  

- управление палубными техническими средствами;  

- использование швартовных, рулевых устройств, 

палубных механизмов;  

- подготовка трюмов и грузового комплекса к 

проведению грузовых операций;  

- сортировки, подборки и размещения грузов. 

Умения: 

- надлежащую подготовку открытых люков, 

защищенность оборудования, закрытие грузовых и 

иных люков и горловин, крепление по походному 

палубных устройств и грузов;  

- управлять палубными техническими средствами;  

- работать с грузовыми, шлюпочными, швартовыми 

и палубными устройствами; работать на лебедках, 

брашпиле, шпиле;  

- обеспечивать подготовку трюмов и грузового 

комплекса к грузовым операциям;  

- осуществлять контроль за соблюдением 

портовыми рабочими, правил погрузки- выгрузки и 

сохранности грузов в процессе работ, правил 

техники безопасности. 

Знания: 

- классификацию и свойства основных видов грузов, 

перевозимых на судах; 

- правила техники безопасности при проведении 

грузовых операций;  

- грузовые устройства судна: назначение, 

устройство, принцип действия и техническую 

эксплуатацию. 

  ПК 4.4. 

Обеспечивать 

безопасность 

плавания. 

Практический опыт в: 

- удержание судна на заданном курсе, слежения за 

работой курсоуказателей и рулевого устройства. 

Умения: 

- осуществлять своевременные проверки судовых 

устройств и их деталей;  

- обеспечить безопасность судовых устройств; 

- проверять готовность судна к выходу в рейс. 

Знания: 

- основные сведения из лоции;  

- организацию службы обеспечения безопасности 

плавания; 

- основные понятия о гидрологии;  

- назначение, устройство, принцип действия 

рулевого устройства, якорного устройства, якорные 

механизмы, швартовное устройство, буксирное 

устройство; правила технической эксплуатации и 
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безопасности труда при пользовании ими;  

- расписание по тревогам, виды и сигналы тревог;  

- порядок действий при проведении тревог;  

- мероприятия по обеспечению противопожарной 

безопасности;  

- различные виды маркировки, используемые на 

судне;  

- средства и системы пожаротушения на судне;  

- виды средств индивидуальной защиты;  

- виды коллективных и индивидуальных средств 

спасения;  

- способы выживания людей на воде. 

 

Освоение содержания учебной дисциплины обеспечивает достижение обучающимися 

целевых ориентиров воспитания в соответствии с Программой воспитания. 

1.3. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего часов – 460  часов, 

  

Из них на освоение МДК – 82 часа, 

 в том числе самостоятельная работа –      8 часов. 

 

Практики – 360, 

 в том числе: учебная – 360 часов 

 

Промежуточная аттестация                        

 

– 

 

- 6 часов. 

Квалификационный экзамен              – 18 часов. 
 

Ква 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
Ква 

 
Кв 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Структура профессионального модуля 

Коды 

профессиональн

ых и общих 

компетенций 

Наименования 

разделов 

профессионально

го модуля 

 Объём профессионального модуля, ак. час. 

Суммар

ный 

объём 

нагрузк

и, час. В
 т

.ч
. 
в
 ф

о
р
м

е 

п
р
ак

т.
 п

о
д

го
то

в
к
и

 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем 

Самостоятельн

ая работа 

Обучение по МДК 
Практики 

Консультац

ии 
Всег

о 

В том числе 

П
р
о
м

еж
у
т 

ат
те

ст
. Лабора

т. и 

практ. 

занятий 

Курсовы

х работ 

(проекто

в) 

Учебна

я 

Производственн

ая 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ОК 1- ОК 09 

ПК 5.1- ПК 5.4 

  

МДК.04.01 

Выполнение 

работ по 

профессии 

«Матрос» 

82 24 34 6 24 - 
 

- 4 8 

ОК 1- ОК 09 

ПК 5.1- ПК 5.4  

Раздел 05.01.01 

Организация 

службы на судах 

82 24 34 6 24 - - - 4 8 

ОК 1- ОК 09 

ПК 5.1- ПК 5.4  

УП 04.01 

Учебная 

практика 

360 - - - - - 360 - - - 

ОК 1- ОК 09 

ПК 5.1- ПК 5.4  

Квалификацион

ный экзамен 

18 - 10 6 - - - - 4 8 

Всего: 460 - 44 - - - 360 - 8 16 

 

2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 

Наименование разделов и Содержание учебного материала, Объем в 
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тем профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрены) 

часах(лекц.,пр.,с/р) 

1 2 3 

ПМ 04. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих. 

МДК 04.01. Общий курс судовой подготовки. 

 

Раздел 04.01.01 Организация службы на судах и судовые работы 40/24/8 

1.Требования нормативных 

документов по организации 

службы на судах. 

ОК 1- ОК 09 

ПК 4.1- ПК 4.4 

 

 

Содержание 2 

1. Основные требования национальных нормативных документов по организации 

службы на судах. Устав службы на судах. Устав о дисциплине. 

 

Практические занятия 6 

1. Судовые процедуры по обеспечению безопасной эксплуатации и технического 

обслуживания судового оборудования. Судовая структура управления 

 

2. Общесудовая служба. Расписание по тревогам и задачи судового экипажа 

3. Экипаж судна 

2. Правила и процедуры 

организации вахтенной 

службы. 

ОК 1- ОК 09 

ПК 4.1- ПК 4.4 

 

Содержание 4 

1. Общие принципы организации вахтенной службы на судне. Капитан судна, его 

права и обязанности по поддержанию порядка на судне. 

 

2. Виды вахт. Действия вахтенного начальника при стоянке судна 
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 Практические занятия 8 

1. Организация смены вахты, система контрольных мероприятий и докладов 

сдающего и принимающего вахту. 

 

2. Процедуры судовой вахтенной службы при стоянке в порту. 

3. Ходовая навигационная вахта. Распределение членов экипажа по вахтам. 

Обязанности матросов на ходовой и стояночной вахте. 

4. Порядок заступления, несение и сдача вахты. Подвахта и её назначение. Общие 

обязанности вахтенных лиц. 

3. Использование судовых 

приборов для содействия 

наблюдению и управлению 

безопасной вахтой. 

ОК 1- ОК 09 

ПК 4.1- ПК 4.4 

 

 

Содержание 2 

1. Навигационные приборы и системы, обеспечивающие безопасную эксплуатацию 

судна 

 

Практические занятия 

 

2 

1. Контроль показаний навигационных приборов и приборов радиосвязи 
 

4. Организация и несение 

визуального и слухового 

наблюдения на судах. 

ОК 1- ОК 09 

ПК 4.1- ПК 4.4  

Содержание 4 

1. Обязанность и ответственность наблюдателя. Правила несения визуальной 

сигнально-наблюдательной вахты.  

 

2. Звуковая сигнализация. Сигналы для привлечения внимания. 
 

Практические занятия 2 

1.Визуальная сигнализация на ходу и на стоянке судна. Передача сигналов бедствия. 
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5. Рулевое устройство.  

Управление 

 рулём и выполнение команд, 

подаваемых на руль. 

ОК 1- ОК 09 

ПК 4.1- ПК 4.4 

 

Содержание 6 

1. Виды рулевых устройства судна и его составных частей.  
 

2. Посты управления рулём, их оборудование. Аксиометр, его назначение и 

применение. 

Практические занятия 6 

1. Команды, подаваемые рулевому для удержания судна на курсе и изменения 

направления движения, их назначение и выполнение. 

 

2. Переход с основного на запасной и аварийный приводы руля, допустимые 

временные параметры перехода. 

3. Основные  и аварийные рулевые приводы, особенности при их практическом 

использовании. 

6. Состав якорного 

устройства. Подготовка 

якорного устройства к 

работе. 

ОК 1- ОК 09 

ПК 4.1- ПК 4.4 

 

Содержание 4 

1.Введение. Работа с якорным устройством. Управление шпилями и брашпилями.  
 

2. Порядок подготовки якорного устройства к постановке судна на один и два якоря, 

на кормовой якорь, отдача якорей. Работа по съемке судна с якоря, подъем якорей.  

Техническая эксплуатация якорного устройства и уход за ним. 

7. Работа со швартовным 

устройством. 

ОК 1- ОК 09 

ПК 4.1- ПК 4.4  

Содержание 4 

1. Работа со швартовными устройствами. Подача и крепление швартовных тросов. 

Наложение стопоров. Установка кранцевой защиты судна.  Подача трапов и их 

крепление. Отдача швартовных концов. Техническая эксплуатация швартовного 
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устройства и уход за ним.  

2. Основные требования безопасности при работе с швартовыми устройствами. 

8. Работа с буксирными 

устройствами 

ОК 1- ОК 09 

ПК 4.1- ПК 4.4  

Содержание 4 

1. Работа с буксирными устройствами. 
 

2. Техническая эксплуатация буксирного устройства и уход за ним. 

9. Работа со шлюпочными 
устройствами. 
ОК 1- ОК 09 

ПК 4.1- ПК 4.4  

Содержание 2 

Работа со шлюпочными устройствами. Элементы конструкции шлюпочного 
устройства. Работы по спуску и подъему  шлюпок. Подъем шлюпки и её крепление на 
кильблоках. Шлюпки свободного падения.   

 

10. Техническая 
эксплуатация судовых 
грузоподъёмных устройств. 
ОК 1- ОК 09 

ПК 4.1- ПК 4.4 

 

 

Содержание 4 

1. Виды, устройство и принцип действия судовых грузоподъемных устройств. 

Электрические и электрогидравлические грузовые краны. Люковые закрытия 

грузовых трюмов: тип, принцип действия и уход за ними. Техническая эксплуатация 

судовых грузоподъемных устройств. 

 

 

2. Подготовка грузовых помещений. Сигналы и команды при погрузочно- 
разгрузочных работах. Требования безопасности при работе с грузовыми 
устройствами.  
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11. Мачтовое оборудование. 

ОК 1- ОК 09 

ПК 5.1- ПК 5.4 

 

Содержание 2 

1. Рангоут и такелаж современного судна. Требования безопасности при работе с 
мачтами.  

 

12. Покрасочные работы. 

ОК 1- ОК 09 

ПК 4.1- ПК 4.4 

 

Содержание 2 

1. Назначение малярных работ. Лакокрасочные материалы. Шпаклёвка, 
приготовление и использование. Палубные мастики, антикоррозийные грунты. 
Двухкомпонентные краски и фунты. Приготовление красок, составление колеров, 
хранение красок на судне. Инструменты для подготовки поверхности к окраске. 
Инструменты для окрасочных работ. Их виды, подготовка к работе и уход за ними.  

 

Самостоятельная работа 8 

1. Изучение устава службы на судах ВВП. Изучение устава о дисциплине. 
 

2. Лидерство и организация командной работы, понимание команды и обращения с лицом командного состава, 
несущим вахту по вопросам, связанным с несением вахты. 

3. Наблюдение за обстановкой на борту судна и за прилегающими территориями. 

4. Обязанности матроса  при несении ходовой вахты. Сигналы при бедствии или аварии 
 
Учебная  практика. Виды работ: 
1.Выполнение судовых работ. 
2.Выполнение малярных работ. 
3.Выполнение такелажных работ. 
4.Выполнение слесарных работ. 
5.Выполнение работ с якорным, швартовным, буксирным, грузовым и шлюпочным устройствами. 
6.Подготовка трюмов и грузовых устройств к проведению грузовых операций. 
7.Крепление по-походному палубных устройств и грузов. 
8.Определение осадки судна по маркировке на штевнях. 
 

 

Учебная практика раздела   
 

360 
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Консультация 4 

Промежуточная аттестация - экзамен   6 

Квалификационный экзамен 18 

ВСЕГО: 460 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Для реализации   профессионального   модуля    в образовательной 

организации имеются такелажная, слесарная  мастерские и следующие учебные 

кабинеты: 

- Безопасности жизнедеятельности на судне, 
- Теории и устройства судна. 

Оборудование учебного кабинета Безопасности жизнедеятельности на 

судне: 
Комплект учебной мебели (столы; стулья доска). Кафедра.  

Технические средства: телевизор Toshiba 21CVZ, видеомагнитофон Panasonic,  экран для 

проектора Clasic Solution 200х200. Электронный тир. 

Наглядные средства: стенды 6 шт. 

 

Оборудование учебного кабинета Теории и устройства судна: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья доска). 

 Наглядные средства: учебно-лабораторный стенд;  плакаты (37 шт). Модели: «Шпиль», 

«Брашпиль», «Холодильный компрессор», «Насосы», Брашпиль электрический, рулевая 

машина, автосцепное устройство Р-20, контроллер. Винт гребной. Стопор цепной. 

Дефферинциала. Паровой котла. Стенды 3 шт. 

     

Оснащенность такелажной мастерской: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья,  доска). Кафедра.  

Технические средства: интерактивная доска (PROMETHEAN), Принтеры HP. CANON. 

сетевой коммутатор с возможностью выхода в сеть «Интернет». 

Наглядные средства: стенды 3 шт.  

Оборудование:  капроновый трос длиной 1м (48 шт), каболки (20 шт); коуш (2 шт), свайка 

такелажная стальная (4 шт), бросательный конец, растительный трос длиной 1,5м (12 шт); 

шкив (2 шт); мушкель (2 шт); лопатка (2 шт); очки защитные (2 шт); секач, талреп 

 

Оснащенность слесарной мастерской: 
Слесарная мастерская (кабинет № 112). 
Комплект учебной мебели: доска 

Оборудование: верстак слесарный с комплектом инструмента (12 шт),  станок наждачный 

напольный, станок сверлильный настольный, наковальня, 

Инструменты: отвертка (7 шт), молоток слесарный (14 шт), плоскогубцы (4 шт), зубило 

слесарное (12 шт), ножовка по металлу ручная (3 шт), штангенциркуль (9 шт), чертилка 

слесарная (13 шт), напильники разные (38), ножницы по металлу ручные (2 шт).  

Наглядные пособия: стенды – 3 шт , плакаты – 4 шт.  

Специальная одежда: халаты 12 шт. 

Слесарная мастерская (кабинет № 117). 

Комплект учебной мебели: доска 

Оборудование: верстак слесарный с комплектом инструмента (12 шт), станок наждачный 

напольный, станок сверлильный настольный, наковальня,  

Инструменты: отвертка (7 шт), молоток слесарный 13 шт, плоскогубцы (4 шт), зубило 

слесарное (13 шт), ножницы по металлу напольные, ножовка по металлу ручная (3 шт), 
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штангенциркуль (7 шт), чертилка слесарная (13 шт), напильники разные (38), ножницы по 

металлу ручные (2 шт).  

Наглядные пособия: стенды – 2 шт , плакаты - 10 шт. 

Специальная одежда: халаты 12 шт. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы в библиотечном фонде имеются печатные и 

электронные образовательные и информационные ресурсы, в том числе рекомендованные 

ФУМО, для использования в образовательном процессе. При формировании 

библиотечного фонда учтены издания, предусмотренные примерной основной 

образовательной программой по специальности 26.02.03 «Судовождение». 

3.2.1. Основные электронные издания 

1. Бабич, А. В. Судовые вспомогательные механизмы и системы: учебно-методическое 

пособие / А. В. Бабич. — Москва: РУТ (МИИТ), 2024. — 26 с. — Текст : электронный // 

Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/459773. 

2. Вахрушев, В. Д. Основы организации охраны труда и жизнедеятельности человека на 

судах речного флота : учебное пособие / В. Д. Вахрушев. — Москва: РУТ (МИИТ), 2016. 

— 152 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/188261.  

3. Иванова, Т. Н. Транспортное право и законодательство: содержание и перспективы 

развития : монография / Т. Н. Иванова. — Москва : Юстицинформ, 2022. — 152 с. — ISBN 

978-5-7205-1794-6. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/245963.  

4. Правила плавания по внутренним водным путям - М.: Моркнига, 2022. - 148 с.  

5. Устав службы на судах Министерства речного флота РФ.- М.: Моркнига,2022.- 112 с.  

3.2.3. Дополнительные источники 

1. Смоленский, М. Б. Основы права: учебное пособие : [12+] / М. Б. Смоленский. – 7-е 

изд., стер. – Ростов-на-Дону : Феникс, 2014. – 416 с. – (Среднее профессиональное 

образование). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271505.  

 

3.3. Организация образовательного процесса 

3.3.1. Требования к условиям проведения учебных занятий 

Профессиональный модуль с целью обеспечения доступности образования, 

повышения его качества при необходимости может быть реализован с применением 

технологий дистанционного, электронного и смешанного обучения. 

Электронное обучение и дистанционные образовательные технологии 

используются для: 

− организации самостоятельной работы обучающихся (предоставление материалов 

в электронной форме для самоподготовки; обеспечение подготовки к практическим и 

лабораторным занятиям, организация возможности самотестирования и др.); 

− проведения консультаций с использованием различных средств онлайн-

взаимодействия (например, вебинаров, форумов, чатов) в электронно-информационной 

образовательной среде Велико- Устюгского филиала ФГБОУ ВО «ГУМРФ им.адмирала 

С.О.Макарова» или с применением других платформ/сервисов для организации онлайн-

https://e.lanbook.com/book/459773
https://e.lanbook.com/book/188261
https://e.lanbook.com/book/245963
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271505
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обучения; 

− организации текущего и промежуточного контроля обучающихся и др. 

Смешанное обучение реализуется посредством: 

− организации сочетания аудиторной работы с работой в электронно-

информационной образовательной среде Велико- Устюгского филиала ФГБОУ ВО 

«ГУМРФ им.адмирала С.О.Макарова» или с применением других платформ/сервисов для 

организации онлайн- обучения; 

− регулярного взаимодействия преподавателя с обучающимися с использованием 

технологий электронного и дистанционного обучения; 

− организации групповой учебной деятельности обучающихся в электронно-

информационной образовательной среде ФГБОУ ВО «ГУМРФ имени адмирала 

С.О. Макарова» или с применением других платформ/сервисов для организации онлайн-

обучения. 

3.3.2. Требования к условиям организации практической подготовки в форме 

практики 

При реализации профессионального модуля ПМ.05 «Выполнение работ по одной 

или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих» предусматривается 

проведение учебной практики 

Учебная практика проводится концентрированно на 2 курсе в 4 семестре и 3 курсе 

в 6 семестре после изучения раздела МДК 05.01 Общий курс судовой подготовки. 

Учебная практика проходит под руководством преподавателей, осуществляющих 

преподавание профессионального модуля. 

Цели, задачи программы и формы отчётности определяются Велико-Устюгским 

филиалом ФГБОУ ВО «ГУМРФ им.адмирала С.О.Макарова» и доводятся до 

обучающихся до начала практики. 

3.3.3. Требования к условиям консультационной помощи обучающимся 

Формы проведения консультаций: групповые и индивидуальные. 

3.3.4. Требования к условиям организации внеаудиторной деятельности 

обучающихся 

Реализация профессионального модуля обеспечивается доступом каждого 

обучающегося к электронно-информационной образовательной среде ФГБОУ ВО 

«ГУМРФ имени адмирала С.О. Макарова» и библиотечному фонду, укомплектованному 

печатными и/или электронными учебными изданиями. 

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечиваются доступом к 

сети Интернет. 

Доступ к электронно-информационной образовательной среде ФГБОУ ВО 

«ГУМРФ имени адмирала С.О. Макарова» и библиотечному фонду, возможен с любого 

компьютера, подключённого к сети Интернет. Для доступа к указанным ресурсам на 

территории Велико- Устюгского филиала ФГБОУ ВО «ГУМРФ им.адмирала 

С.О.Макарова» обучающиеся могут бесплатно воспользоваться компьютерами, 

установленными в библиотеке или компьютерными классами (во внеучебное время). 

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация программы профессионального модуля обеспечивается 

педагогическими работниками Велико- Устюгского филиала ФГБОУ ВО «ГУМРФ 

им.адмирала С.О.Макарова», а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на других условиях, в том числе из числа руководителей и 
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работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности 17 Транспорт, имеющих стаж работы в данной 

профессиональной области не менее 3-х лет. 

Квалификация педагогических работников Велико- Устюгского филиала ФГБОУ 

ВО «ГУМРФ им.адмирала С.О.Макарова» должна отвечать квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках(приказ 

Минздравсоцразвития России от 26.08.2010 № 761н). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации программы, должны 

получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки не реже 1 раза в 3 года в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности 17 Транспорт, с учётом расширения спектра профессиональных 

компетенций. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых 

в рамках 

профессионального 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 4.1 Выполнять судовые 

работы. 

- выполнение плотницких 

работ;  

- выполнение столярных 

работ;  

- выполнение малярных 

работ;  

- выполнение такелажных 

работ;  

- выполнение работ по 

зачистке корпуса и 

металлических изделий;  

- применение технических 

средств и инструментов;  

- соблюдение правил 

охраны труда при 

выполнении судовых работ 

и при использовании 

технических средств и 

инструментов. 

Текущий контроль в 

форме экспертного 

наблюдения и оценки 

результатов достижения 

компетенции на 

практических занятиях и 

при выполнении работ в 

период прохождения 

учебной практики. 

Промежуточная 

аттестация в форме: - 

дифференцированный 

зачёт; - экзамен. 

Итоговый контроль в 

соответствии с 

программой ГИА. 

ПК 4.2 Нести ходовые и 

стояночные вахты. 

- соблюдение правила 

несения судовой вахты;  

- демонстрация удержания 

судна на заданном курсе, 

умения следить за работой 

курсоуказателей и рулевого 

устройства; - 

осуществление швартовые 

операции согласно 

судовому расписанию;  

- осуществление 

техническую эксплуатацию 

рулевого, грузового, 

швартовного, буксирного 

устройств;  

- применение 

контрольноизмерительные 

приборы и инструменты;  

- соблюдение правил 

охраны труда при 

выполнении операций с 

Текущий контроль в 

форме экспертного 

наблюдения и оценки 

результатов достижения 

компетенции на 

практических занятиях и 

при выполнении работ в 

период прохождения 

учебной практики. 

Промежуточная 

аттестация в форме: - 

дифференцированный 

зачёт; - экзамен. 

Итоговый контроль в 

соответствии с 

программой ГИА). 
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палубными механизмами, с 

инструментом. 

ПК 4.3. Выполнять 

погрузочноразгрузочные работы. 

- демонстрация подготовки 

помещения, грузовых 

трюмов и палубы к 

размещению пассажиров и 

груза;  

- выполнение приемки и 

сдачи груза;  

- демонстрация размещения 

и крепления грузов;  

- осуществление 

руководства береговыми 

матросами и рабочими при 

осуществлении грузовых 

работ;  

- выполнение зачистки 

трюмов и уборки палуб 

после выгрузки;  

- соблюдение правил 

охраны труда при 

операциях с грузовыми 

механизмами и 

приспособлениями. 

Текущий контроль в 

форме экспертного 

наблюдения и оценки 

результатов достижения 

компетенции на 

практических занятиях и 

при выполнении работ в 

период прохождения 

учебной практики. 

Промежуточная 

аттестация в форме: - 

дифференцированный 

зачёт; - экзамен. 

Итоговый контроль в 

соответствии с 

программой ГИА. 

ПК 4.4. Обеспечивать 

безопасность плавания. 

- соблюдение транспортной 

безопасности;  

- применение средства по 

борьбе за живучесть судна;  

- демонстрация умения 

действовать по тревогам;  

- оказание первой 

медицинской помощи;  

- использование 

коллективных и 

индивидуальных 

спасательные средства;  

- соблюдение правил 

охраны труда при 

использовании средств 

пожаротушения, аварийных 

средств по борьбе с водой, 

при спуске и подъеме 

спасательных шлюпок, 

спасательных плотов 

Текущий контроль в 

форме экспертного 

наблюдения и оценки 

результатов достижения 

компетенции на 

практических занятиях и 

при выполнении работ в 

период прохождения 

учебной практики. 

Промежуточная 

аттестация в форме: - 

дифференцированный 

зачёт; - экзамен. 

Итоговый контроль в 

соответствии с 

программой ГИА. 

ОК.01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным 

контекстам 

- умеет решать 

профессиональные задачи в 

соответствии с 

конкретными задачами 

профессиональной 

деятельности 

- текущий контроль и 

наблюдение за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения 

образовательной 
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программы. 

ОК.02  Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

- демонстрирует способы 

поиска информации, 

методы обработки 

полученных 

первоисточников, умение 

использовать полученную 

информацию в практике;  

 - демонстрирует знания в 

области информационных 

технологи и их применение 

в профессиональной 

деятельности. 

- текущий контроль и 

наблюдение за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения 

образовательной 

программы. 

ОК.03  Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное 

и личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой 

и финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях 

− - демонстрирует 

стремление к 

профессиональному росту. 

- текущий контроль и 

наблюдение за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения 

образовательной 

программы. 

ОК.04  Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде; 

- демонстрирует 

способность 

взаимодействия с 

коллективом. 

- текущий контроль и 

наблюдение за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения 

образовательной 

программы. 

ОК.05  . Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с учётом 

особенностей социального и 

культурного контекста. 

- владеет на достаточном 

уровне средствами устной и 

письменной коммуникации 

на государственном языке 

РФ. 

- текущий контроль и 

наблюдение за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения 

образовательной 

программы. 

ОК.06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных российских 

духовно-нравственных 

- обладает сформированной 
гражданской позицией, 
демонстрирует наличие 
системы нравственных 
принципов и 
общечеловеческих 

- текущий контроль и 

наблюдение за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения 

образовательной 
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ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных 

и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

ценностей. программы. 

ОК.07  . Содействовать 

сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять 

знания об имениях климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

- проявляет заботу об 

окружающей среде, 

способность действовать в 

условиях ЧС. 

- текущий контроль и 

наблюдение за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения 

образовательной 

программы. 

ОК.08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной деятельности 

и поддержания необходимого 

уровня физической 

подготовленности.  

 -занимается физической 

культурой и спортом, 

владеет комплексом 

упражнений, необходимых 

для укрепления здоровья. 

- текущий контроль и 

наблюдение за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения 

образовательной 

программы. 

ОК.09  Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и иностранном 

языках. 

- демонстрирует знания в 

области оформления 

профессиональной 

документации. 

- текущий контроль и 

наблюдение за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения 

образовательной 

программы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


		vurubu@mail.ru
	2026-06-13T15:05:24+0300
	Казаков Василий Васильевич
	Я свидетельствую о точности и целостности этого документа




